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1 
	 На основу члана 58. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник РС”, бр. 21/2016, 113/2017, 113/2017 - др. закон, 
95/2018, 114/2021 и 92/2023), Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и 
мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне 
самоуправе („Службени гласник РС”, број 88/2016, 113/2017 – други закон и 12/2022), 
Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места 
намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени 
гласник РС”, број 88/2016), члана 25. став 1. тачка 2. Одлуке о Градској управи града Лознице 
(„Службени лист града Лознице”, број 3/21 – пречишћен текст и 5/2023), члана 2. став 1. 
тачка 20) Одлуке о Градском већу града Лознице („Службени лист града Лознице“, број 20/08 
и 4/19) и мишљења Синдикалне организације самосталног синдиката Градске управе града 
Лознице од 16.07.2025. године, Градско веће града Лознице, на предлог начелника Градске 
управе града Лознице, дана 29.07.2025. године, усвојило је 

                                                                                                      
П Р А В И Л Н И К

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У ГРАДСКОЈ УПРАВИ, ГРАДСКОМ

ПРАВОБРАНИЛАШТВУ, СТРУЧНИМ СЛУЖБАМА И ПОСЕБНИМ
ОРГАНИЗАЦИЈАМА  ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

                                                     
Члан 1.

                У Правилнику о организацији и систематизацији радних места у Градској управи, 
Градском правобранилаштву, стручним службама и посебним организацијама града Лознице 
(„Службени лист града Лознице”, број 9/23, 10/24 и 1/25), члан 31. мења се и гласи:

„Члан 31.

	 У овом правилнику су систематизована следећа радна места (на којим радним местима 
ангажована лица имају статус запосленог):

Функционери – изабрана и 
постављена лица 4

Службеник на положају – 
I група 1 раднo местo 1 службеник

Службеник на положају – II 
група 1 раднo место 1 службеник

Година XLIX    •    Број 8
14. август 2025. године    •    Лозница

- ГРАДСКО ВЕЋЕ -

 SLU@BENI LIST
               ГРАДА ЛОЗНИЦЕ
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Службеници - извршиоци Број радних места Број службеника
Самостални саветник 47 47
Саветник 58 101
Млађи саветник 18 28
Сарадник 20 40
Млађи сарадник  2  4
Виши референт 32 43
Референт 7  9
Млађи референт 3  9

Укупно:   187 радних места 281 службеника

Намештеници Број радних места Број намештеника
Прва врста радних места / /
Друга врста радних места / /
Трећа врста радних места                          2 2
Четврта врста радних места                          8                          13
Пета врста радних места                          2                          11

Укупно: 12 радних места 26 намештеника

Члан 2.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈЕ И ЛОКАЛНУ ПОРЕ-
СКУ АДМИНИСТРАЦИЈУ – ОДСЕК ЗА ПОСЛОВЕ ЛОКАЛНЕ ПОРЕСКЕ АДМИ-
НИСТРАЦИЈЕ  у тачки 2. у ставу 4. број службеника: ,,6“ замењује се бројем: ,,8“.

Члан 3.

У члану 48. у поглављу ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПЛАНИРАЊЕ И ИЗГРАДЊУ – ОДСЕК ЗА 
СПРОВОЂЕЊЕ ОБЈЕДИЊЕНЕ ПРОЦЕДУРЕ И ПЛАНИРАЊА након тачке 7. додаје се 
тачка 8.1. која гласи:

„8.1. АДМИНИСТРАТОР ЗА ПОСЛОВЕ ОБЈЕДИЊЕНЕ ПРОЦЕДУРЕ И 
ПЛАНИРАЊА 1

Опис послова: обавља административно техничке послове у поступку прикључења 
објеката на инфраструктуру. Обавља административно техничке послове по пријави радова, 
завршетка израде темеља и завршетка објеката у конструктивном смислу. Врши послове у 
вези укњижења објеката и доделе кућног броја. Прикупља податке за поступак обједињене 
процедуре, републичког завода за статистику, локалне пореске администрације, службе за 
катастар непокретности, надлежног министарства и других органа на локалном и републичком 
нивоу. У случајевима потребе поступа према опису послова за издавање решења у складу са 
чланом 145. Закона. Врши друге послове по налогу начелника Одељења.
Води електронску, јавно доступну базу података о току сваког појединачног предмета 
(од подношења захтева за локацијске услове  до издавања употребне дозволе), са актима 
прибављеним и издатим у обједињеној процедури, ажурира регистар обједињених процедура 
на нивоу града, омогућава доступност података о току сваког појединачног предмета, 
објављује локацијске услове, грађевинске и употребне дозволе  у електронском облику путем 
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интернета, остварује сарадњу са централним регистром обједињених процедура, омогућава 
преузимање у централну евиденцију свих података, аката и документације садржаних у 
регистру Града у роковима и на начин прописан законом и правилником подноси пријаве за 
привредни преступ као и прекршајне пријаве против имаоца јавних овлашћења и одговорног 
лица имаоца јавних овлашћења, ако су испуњени законом прописани услови – за непоступање 
у законом прописаним роковима, предузима и друге радње неопходне за несметано и 
правилно функционисање регистра, одговоран је за законито, систематично и ажурно вођење 
регистра обједињених  процедура, припрема  решења за све објекте који се постављају на 
јавној површини, врши и друге послове у складу са законом и подзаконским актима. 

Звање:  млађи саветник

Услови:
-	 врста и ниво образовања: високо образовање  из научне области  друштвено-

хуманистичких или техничко-технолошких наука стечено на основним академским 
студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова,  мастер академским студијама, мастер 
струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким 
струковним студијама, односно на основним студијама од најмање четири године или 
специјалистичким студијама на факултету,

-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,
-	 радно искуство у струци: најмање једна година,
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

Број службеника: 1“.

Члан 4.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНСПЕКЦИЈСКЕ ПОСЛОВЕ – ОДСЕК  
ЗА ИНСПЕКЦИЈСКЕ ПОСЛОВЕ у тачки 7. у ставу 2. брише се реч „млађи“.

У ставу 3. у алинеји 3. речи: ,,једна година“ замењују се речима: ,,три године“.

Члан 5.

У члану 48. у поглављу ОДЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ – ОДСЕК ЗА ПОСЛОВЕ 
ПРАВНЕ ПОМОЋИ И ПИСАРНИЦЕ након тачке 11. додаје се тачка 11.1. која гласи:

„11.1. ПОСЛОВИ АРХИВСКОГ И КАНЦЕЛАРИЈСКОГ ПОСЛОВАЊА  

Опис послова: стара се о правилној примени свих прописа којима се уређује 
канцеларијско пословање, учествује у припреми и припрема предлоге аката и материјала 
из делокруга писарнице, непосредно обавља све прописане послове у архивском депоу, 
издаје предмете на реверс, води архивску књигу, води послове око избацивања безвредног 
регистратурског материјала и предмета из архивског депоа по протеку рока чувања, издаје 
преписе решења и предмета из архиве на реверс, прати рокове чувања предмета у архивском 
депоу, обавештава Комисију за излучивање безвредног регистратурског материјала о потреби 
спровођења поступка излучивања безвредног материјала, врши предају архивске грађе органа 
града надлежном архиву, ради на аутоматској обради података о канцеларијском пословању, 
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ради са странкама, по потреби израђује дневне и периодичне извештаје, прати динамику 
примљених и архивираних предмета, врши статистичку обраду података и друге послове по 
налогу шефа одсека и начелника одељења.

Спроводи поступак и одлучује о захтеву за одобравање бесплатне правне помоћи.
Води управни поступак, доноси решења и друга акта за које је овлашћен законом или 

на законом заснованом пропису везана за лични статус грађана.
Одговара начелнику Одељења и шефу Одсека за законито, благовремено, делотворно 

и квалитетно обављање свих послова из делокруга свог рада.

Звање: сарадник

Услови:
-	 врста и ниво образовања: високо образовање из научне области друштвено 

хуманистичких наука стечено на основним академским студијама у обиму од најмање 
180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању 
до три године,

-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,                          
-	 радно искуство у струци: најмање три године,
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

Број службеника: 1“.

Члан 6.

У члану 48. у поглављу ОДЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ – ОДСЕК ЗА МЕСНЕ 
ЗАЈЕДНИЦЕ у тачки 2. у ставу 6. звање: „сарадник“ замењује се звањем: „млађи саветник“.

У ставу 7. алинеја 1. мења се и гласи: 
„- врста и ниво образовања: високо образовање из научне области правних или било којих 
других друштвено хуманистичких наука стечено на основним академским студијама у 
обиму од 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, 
специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно 
на основним студијама од најмање четири године или специјалистичким студијама на 
факултету“.

У ставу 7. у алинеји 3. речи: ,,три године“ замењују се речима: ,,једна година“.

Члан 7.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА ДРУШТВЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ – ОДСЕК 
ЗА ДЕЧИЈУ, СОЦИЈАЛНУ И ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ – ГРУПА ЗА ДЕЧИЈИ 
ДОДАТАК И ПОРОДИЉСКА ПРАВА након тачке 4. додаје се тачка 5.1. која гласи:

,,5.1. АДМИНИСТРАТОР ЗА ПОСЛОВЕ УТВРЂИВАЊА ПРАВА НА 
ПОДСТИЦАЈНЕ МЕРЕ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ 

Опис послова: Води првостепени управни поступак и израђује првостепене управне 
акте о признавању права на новчану накнаду за подстицајне мере града Лознице, и то: право 
на новчану помоћ брачним паровима приликом склапања брака; право на једнократну новчану 
помоћ мајци за рођено дете; право на новчану помоћ незапосленим родитељима до навршене 
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прве године живота детета и право на новчану помоћ породици са троје деце; прикупљање 
доказа релевантних за израду и вођење поступка, ради на бази података и ажурирању базе 
података подстицајних мера, води одговарајуће евиденције о оствареним правима, даје 
обавештења и информације странкама на основу евиденције о примљеним, обрађеним и 
експедованим предметима. 

Врши пријем захтева за подстицајне мере. Врши архивирање окончаних предмета и 
дистрибуцију решења подносиоцима захтева. Доставља правноснажна решења Одељењу за 
финансије и ЛПА ради пребацивања одобрених средстава подносиоцима захтева. Доставља 
податке за годишњи извештај о раду Одсека. 

Издаје правне акте о чињеницама о којима се води службена евиденција. Обавља и 
друге послове по налогу начелника одељења и шефа одсека. Обавља послове у пројектима 
Града, а који за тематику имају подстицајне мере за повећање наталитета.
	 За свој рад одговара шефу одсека и начелнику одељења. 

Звање:  саветник

Услови:
-	 врста и ниво образовања: високо образовање из научне области друштвено 

хуманистичких наука и техничко-технолошких наука стечено на основним академским 
студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер 
струковним студијама, специјалистичким академским студијама,  специјалистичким 
струковним студијама, односно на основним студијама од најмање четири године или 
специјалистичким студијама на факултету,

-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,
-	 радно искуство у струци: најмање три године,
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

 	 Број службеника: 1“.

Члан 8.

У члану 48. у поглављу ОДЕЉЕЊЕ ЗА ДРУШТВЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ – 
КАНЦЕЛАРИЈА ЗА МЛАДЕ након тачке 1. додају се тачке 1.1. и 1.2. које гласе:

„1.1. ПОСЛОВИ КАНЦЕЛАРИЈЕ ЗА МЛАДЕ 1

Опис послова: обавља послове идентификације проблема и потреба младих у локалној 
заједници. Води базу података организација младих (невладине организације младих, 
неформалне групе, подмлаци политичких партија). Учествује у процесу успостављања и 
спровођења  политике младих на локалном нивоу. Комуницира и сарађује са организацијама 
и удружењима младих, представницима цивилног друштва и грађанске иницијативе и 
појединцима. Учествује у креирању одлука о стипендирању ученика и студената.

Учествује у пословима обезбеђења сарадње локалне заједнице са школама, спортским 
и другим организацијама и клубовима. Врши промовисање значаја волонтерског рада. 
Учествује у организовању креативних и едукативних радионица за младе, локалних и 
међународних размена за младе у оквиру програма за повећање мобилности младих и 
ЕРАСМУС+ размене. 
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Обавља послове у вези са организацијом изложби, филмских пројекција и књижевних 
вечери као и спортских такмичења и културних манифестација посвећених афирмацији 
културе и образовања младих града Лознице.

Обавља и друге послове по налогу координатора Канцеларије за младе и начелника 
Одељења. За свој рад непосредно је одговоран координатору Канцеларије за младе и 
начелнику Одељења.

Звање: саветник 

Услови:
-	 врста и ниво образовања: високо образовање из научне области друштвено 

хуманистичких наука стечено на основним академским студијама у обиму од најмање 
240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, 
специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, 
односно на основним студијама од најмање четири године или специјалистичким 
студијама на факултету,

-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,
-	 радно искуство у струци: најмање три године,
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

Број службеника: 1

1.2. ПОСЛОВИ КАНЦЕЛАРИЈЕ ЗА МЛАДЕ 2

Опис послова: обавља послове идентификације проблема и потреба младих у локалној 
заједници. Води базу података организација младих (невладине организације младих, 
неформалне групе, подмлаци политичких партија). Учествује у процесу успостављања и 
спровођења  политике младих на локалном нивоу. Комуницира и сарађује са организацијама 
и удружењима младих, представницима цивилног друштва и грађанске иницијативе и 
појединцима. Учествује у креирању одлука о стипендирању ученика и студената.

Учествује у пословима обезбеђења сарадње локалне заједнице са школама, спортским 
и другим организацијама и клубовима. Врши промовисање значаја волонтерског рада. 
Учествује у организовању креативних и едукативних радионица за младе, локалних и 
међународних размена за младе у оквиру програма за повећање мобилности младих и 
ЕРАСМУС+ размене.

Обавља послове у вези са организацијом изложби, филмских пројекција и књижевних 
вечери као и спортских такмичења и културних манифестација посвећених афирмацији 
културе и образовања младих града Лознице.

Обавља и друге послове по налогу координатора Канцеларије за младе и начелника 
Одељења. За свој рад непосредно је одговоран координатору Канцеларије за младе и 
начелнику Одељења.

Звање: млађи саветник 

Услови:
-	 врста и ниво образовања: високо образовање из научне области друштвено 

хуманистичких наука стечено на основним академским студијама у обиму од најмање 
240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, 



Број 814. 8. 2025. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Страна 7

специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, 
односно на основним студијама од најмање четири године или специјалистичким 
студијама на факултету,

-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,
-	 радно искуство у струци: најмање једна година,
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

Број службеника: 1“.

Члан 9.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА РАД ОРГАНА ГРАДА И ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ПОСЛОВЕ – ОДСЕК  ЗА ПОСЛОВЕ ГРАДСКОГ ВЕЋА у тачки 2. у ставу 3. испред речи: 
,,саветник“ додаје се реч: ,,самостални“.

Члан 10.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА РАД ОРГАНА ГРАДА И ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ПОСЛОВЕ – ОДСЕК ЗА УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ РЕСУРСИМА у тачки 2. у ставу 4. 
брише се реч: „млађи“.

У ставу 5. у алинеји 3. речи: ,,једна година“ замењују се речима: ,,три године“.

Члан 11.

У члану 48. у поглављу  ОДЕЉЕЊЕ ЗА НАДЗОРНО – ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ, 
ИНФОРМАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ И ВАНРЕДНЕ СИТУАЦИЈЕ - ОДСЕК ЗА 
ИНФОРМАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ И ГИС после тачке 5. додаје се тачка 6.1. која гласи:

„6.1. ТЕХНИЧАР ЗА ОДРЖАВАЊЕ ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА

Опис послова: извршава радове на одржавању рачунарске опреме, врши израду, 
штампу и пластифицирање легитимација и осталих докумената за потребе Градске управе. 
Обавља послове техничког опремања за потребе одржавања седница Скупштине града. 
Контролише рад система за евиденцију радног времена, отклања мање грешке и у случају 
прекида рада система обавештава непосредног руководиоца.

Обавља и друге послове по налогу шефа одсека и начелника Одељења. За свој рад 
непосредно је одговоран начелнику Одељења.

Звање: референт

Услови: 
-	 врста и ниво образовања: стечено средње образовање у четворогодишњем трајању 

техничког смера, 
-	 додатно знање/испити: положен државни стручни испит,
-	 радно искуство у струци: најмање три године, 
-	 потребне компетенције за рад на радном месту.

Број службеника: 2“.
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Члан 12.

У поглављу ГРАДСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО У ЛОЗНИЦИ у тачки 3. у ставу 2. 
брише се реч: ,,млађи“.

У ставу 3. у алинеји 3. реч: ,,две“ замењује се речју ,,три“.

Члан 13.

         Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу 
града Лознице”.  

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-20-1/25-II                                                                                       
Датум: 29.07.2025. година                                                                                       
Л о з н и ц а                                                                                         

ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКОГ ВЕЋА
ГРАДОНАЧЕЛНИК
Драгана Лукић, с.р.

- ГРАДOНАЧЕЛНИК - 
2

ГРАДОНАЧЕЛНИК
Број: 421/2025 - I
Датум: 30.07.2025.
Лозница

 На основу члана 58. став 2. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник Републике 
Србије“, број 129/2007, 83/2014 - др.закон, 101/2016 – др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. 
закон) и члана 75. став 2. Статута града Лознице („Службени лист града Лознице“, број 19/08, 
6/13, 8/14 и 1/19), градоначелник града Лознице, дана 30.07.2025. године донео је                                                                                                                                   
                                                                                                                               

РЕШЕЊЕ
О РАЗРЕШЕЊУ ПОМОЋНИКА ГРАДОНАЧЕЛНИКА

ЗА КОМУНАЛНУ ПРИВРЕДУ, УРБАНИЗАМ И ГРАЂЕВИНАРСТВО
	

	 I  Дарко Карапанџић, дипломирани инжењер електротехнике и рачунарства - мастер 
из Лознице РАЗРЕШАВА СЕ дужности помоћника градоначелника града Лознице за 
комуналну привреду, урбанизам и грађевинарство са даном 30.07.2025. године.

	 II Ово решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у „Службеном листу 
града Лознице“. 
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					     О б р а з л о ж е њ е 
	

Чланом 58. став. 2 Закона о локалној самоуправи ( „Сл. гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014- др.закон, 101/2016 – др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон) предвиђено 
је да помоћнике председника општине поставља и разрешава председник општине, а чланом 
66. став 4. истог закона прописано је да се одредбе овог закона које се односе на председника 
општине примењују и на градоначеника.

На основу члана 75. став 2. Статута града Лознице („Службени лист града Лознице“, 
број 19/08, 6/13, 8/14 и 1/19) предвиђено је да помоћнике градоначелника поставља и 
разрешава градоначелник.

Именовани је постављен на место помоћника градоначелника града Лознице за 
комуналну привреду, урбанизам и грађевинарство решењем градоначелника града Лознице 
бр.522-2/2024-I од  дана 08.11.2024. године.

На основу свега изнетог донета је одлука као у диспозитиву решења.

Правна поука:Ово решење је коначно, против њега се може покренути управни спор, 
подношењем тужбе код надлежног суда у року од 30 дана од дана пријема.

Решење доставити:
-	 Именованом
-	 Одељењу за финансије и локалну

пореску администрацију
-	 Одсеку за људске ресурсе
-	 архиви

ГРАДОНАЧЕЛНИК
Драгана Лукић, с.р.

- КОМИСИЈА ЗА ДОДЕЛУ ЈАВНИХ ПРИЗНАЊА -

3
 На основу члана 15. Одлуке о јавним признањима („Сл. лист града Лознице”, бр. 3/09, 

4/13 и 4/19), Комисија за доделу јавних признања на седници одржаној  21. маја 2025. године, 
донела је 

ОДЛУКА
о додели јавних признања

Као посебан облик друштвене захвалности за изузетне резултате који доприносе 
бржем, успешнијем и хуманијем развоју града у различитим областима живота поводом 
Дана града додељују се јавна признања. 

Добитници ПОВЕЉЕ града Лознице су:

1.	  НИКОЛА КРСМАНОВИЋ, полицијски службеник СГП Трбушница, постхумно.
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Никола Крсмановић рођен је и одрастао у Лозници, Драгинцу где је завршио основну 
школу, а потом завршава средњу школу унутрашњих послова у Сремској Каменици. У МУП- 
у је радио од 2009. године, где је у периоду 2012 – 2023. године био припадник Београдског 
одреда жандармерије, након чега се вратио у свој родни град да службу обавља у СГП 
Трбушница, на радном месту гранични полицајац са чином водника полиције. 

Те кобне вечери 17. јула 2024. године био је на дужности, када је на улазу у град 
Лозницу, приликом рутинске контроле аутомобила тутинских регистарских ознака убијен, 
а његов колега Вјекослав Илић тешко рањен. На њих је са више хитаца пуцао албански 
терориста Фатон Хајризи. Никола је сахрањен 20. јула на гробљу у Драгинцу, а град Лозница 
је тај дан прогласио даном жалости у знак одавања почасти прерано угашеном животу 
храброг полицајца.

У августу 2024. године у Николином родном селу урађен је мурал са његовим ликом 
на иницијативу породице и пријатеља, а у његову част на месту где је убијен 18. новембра 
2024. године постављена је меморијална спомен плоча као трајни подсетник на њега и место 
где је изгубио живот на дужности. 

Поводом обележавања Дана државности Србије, председник Србије Александар 
Вучић одликовао је постхумно Николу златном медаљом за храброст Милош Обилић. 

Никола је имао изузетно одговоран и професионалан приступ раду, увек спреман да 
се одазове сваком постављеном задатку. Свој живот посветио је заштити других, а његова 
храброст и професионалност водиле су га кроз све изазове и опасности које је његова служба 
носила.

Одлуком Градског већа и Скупштине града Лознице по Николи Крсмановићу две 
улице, у његовом родном селу, понеле су његово име и он ће живети у успоменама које ће се 
преносити са колена на колено.

2.	 СВЕТИСЛАВ БОЖИЋ, академик

Светислав Божић чувени композитор, универзитетски професор и академик рођен је 
у Лозници 1954. године. Дипломирао је на Факултету музичке уметности Универзитета у 
Београду 1977. године, а магистирирао 1979. године. На истом почиње да ради прво као 
асистент 1980. године, након тога као доцент, а затим као ванредни професор од 1993. да би 
1999. године стекао звање редовног професора.

Светислав Божић је несумњиво један од најзначајнијих композитора српске духовне 
музике засноване на православној традицији и византијском културолошком коду. У опусу 
Светислава Божића је око 300 композиција различитих жанрова од солистичких, камерних, 
хорских, оркестарских до вокално – инструменталних. Аутор је 14 књига из области музичке 
теорије. Његов тонски архипелаг уважава традицију али је у много чему надилази, нарочито 
је уочљив у његовој духовној хорској музици. У том смислу треба подсетити на хорска дела 
изведена на Летњој духовној академији у Студеници десет година заредом где су, између 
осталих изведена дела: Литургија Св. Јована Златоустог, Опело, Свеноћно бдење, Сербиа 
(по стиховима Црњанског), Плава гробница (по стиховима Бојића). Такође треба поменути 
и следећа хорска дела: Хиландарски палимпсест којим је обележена шездесетогодишњица 
Хора РТБ-а и 8 векова манастира Хиландара, као и низ композиција у циклусу Јутрења из 
Херцеговачке Грачанице на стихове наших знаменитих песника добитника награде Јован 
Дучић.

Музика Светилава Божића извођена је у Јапану, Енглеској, Украјни, Кипру, Грчкој, 
Бугарској, Мађарској, Италији, Швајцарској, Француској, Шпанији, Белгији, Немачкој, 
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Португалији, САД- у, Русији а изводили су је и изводе бројни врхунски домаћи и инострани 
оркестри, хорови и солисти. 

Добитник је бројних награда и признања, између осталих: 
Октобарска награда града Београда, Вукова награда, Награда Удружења композитора 

Србије, Награда Вукове задужбине за композицију Литургија Св. Јована Златоустог, Орден 
Карађорђеве звезде првог степена, Награда Златна књига Библиотеке Матице српске, 
Захвалница Факултета музичке уметности за изузетне заслуге и допринос Факултету, 
Две Златне плакете Мокрањчевих дана, Шест Првих награда на Југословенским хорским 
свечаностима у Нишу.

Бројна су издања његових композиција на дисковима (до сада 14 ауторских ЦД-а, 10- 
так са више аутора и ДВД издања ауторских концерата у земљи и иностранству).У протекле 
три деценије оставио је запажен траг као члан, селектор, председник уметничких комисија, 
одбора, жирија значајних фестивала, манифестација. Родноме граду у којем је провео 
детињство и младост увек се радо враћа. Лозница је поносна што је завичај овако великог 
имена српске културе и уметности. 

Добитници ПЛАКЕТЕ града Лознице су:

1.	 ДР ЗОРКА ТОШИЋ, специјалиста интерне медицине

Др Зорка Тошић, лекар специјалиста интерне медицине, рођена је 1965. године 
у Лозници. Носилац је Вукове дипломе у ОШ „Кадињача“ и у СШ „Вујо Матић“ где је 
завршила природно – технички смер, занимање техничар за физичку хемију. Медицински 
факултет Универзитета у Београду завршила је 23. априла 1990. године, са непуних 25 
година. Од маја 1990. године запослена је у Здравственом центру Лозница, тако да је ове 
године напунила 35 година радног стажа у овој здравственој установи. У јулу 2000. године 
завршава специјализацију интерне медицине у Београду. У Средњој школи „Свети Сава“ 
радила је петнаест година као професорица интерне медицине. Са још четири лекара ЗЦ 
Лозница 2021. године добила је признање Лекарске коморе за допринос у борби против  
пандемије изазване ковид – 19 вирусом.

Осим медицине њена велика љубав је писање поезије. Члан је Удружења књижевника 
Србије од 2024. године и члан Књижевног клуба КУД „Караџић“. До сада је објавила збирке 
поезије: „Све моје љубави“, „На стази љубави“, „Моје лудо срце“, „Неки други возови“, 
„Недовршена писма“, „Коме посвећујем песму“, „Цвеће Љубави“ и „Када одеш бићу само 
ветар“. Заступљена је у више зборника поезије и у „Антологији поезије лекара Србије у XXI 
веку. 

Докторка Зорка је већ годинама једна од најомиљенијих Лозничанки за коју њени 
пацијенти, али и сви који је познају, имају само речи хвале, а она поносно истиче, да је на 
првом месту Катаринина и Симонидина мајка, а Богданова, Павлова и Матејина бака.

2.	 ДР АЛЕКСАНДАР ИСАКОВИЋ,  специјалиста офталмологије

Др Александар Исаковић рођен је 1971. године у Лозници, где је завршио Основну 
школу „Анта Богићевић“ и Гимназију „Вук Караџић“ као одличан ученик. 

Медицински факултет у Београду завршио је 1996. године са просечном оценом 
9.36, као стипендиста Министарства науке. Специјализацију из офталмологије у периоду од 
1999. до 2003. године завршио на Медицинском факултету у Београду са одличним успехом. 
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На Медицинском факултету у Београду 2010. године одбранио је магистарску тезу из 
офталмологије „Учесталост и значај рефрактивне грешке код операције сенилне катаракте 
факоемулзификацијом“.

Од 1999. године запослен је у Здравственом центру у Лозници. На позицији „шефа 
очног одељења и операционе сале“ налазио се од 2010. до 2014. године, а од тада до данас 
обавља дужност начелника Службе офталмологије. За члана Скупштине Лекарске коморе 
Србије, изабран у два мандата у периоду од 2006. до 2015. године, а у Лекарској комори 
Србије обављао функцију судија Врховног суда части Лекарске коморе Србије у периоду 
2008.  до 2015. године. 

Добитник је више награда и похвала, између осталих: 
Награда „Видовданска Звезда“ пехар, за допринос у области здравства и Награда 

„Драга Љочић“ за унапређење у области родољубља, задужбинарства, хуманизма и здравства 
које додељује Српска Краљевска Академије научника и уметника.

2013. године Др Исаковић урадио је 600 операција катаракте, што је у том тренутку 
био највећи број операција у Србији. 2024. године кроз пројекат Министарства здравља 
Републике Србије и Министарства за јавна улагања, очно одељење добија нову опрему за 
операцију катаракте, обољења очног дна, глауком и микроскопе за прегледе. За указано 
поверење и добијену нову опрему др Исаковић захвалио се урадивши у периоду од септембра 
до децембра 2024. године  100 - 120 операција катаракте месечно, чиме је укинута листа 
чекања за ову операцију. Овај податак добија на значају посебно што је др Исаковић једини 
хирург офталмолог у Здравственом центру у Лозници, а дневно неретко оперише и до десет 
људи.

	 Годишње обави између 3.500 и 4.000 специјалистичких прегледа, а из области Хирургије 
катаракте Др Исаковић до сада је урадио преко 9.600 операција. Његова организација рада, 
емпатија према пацијентима, и изузетна енергија којом је мотивисао цео тим, резултирали су 
једним од највећих успеха у историји лозничког здравства. За овог стручњака и племенитог 
човека суграђани имају само речи хвале и дивљења.

3.	 ЈВП „СРБИЈАВОДЕ“

Сарадња града Лознице и Јавног водопривредног предузећа „Србијаводе“ већ 
дужи низ година је изузетно успешна. Јавно водопривредно предузећe „Србијаводе“ врши 
активноси на редовном одржавању водотокова на подручју нашег града чиме значајно утиче 
на смањење ризика од поплава а све у циљу заштите имовине наших суграђана. Сви памтимо 
да је ово предузеће са свим својим ресурсима пружило велику помоћ Лозници у највећим 
поплавама које су задесиле наш град 2014. године, као и сваки пут пре и после тога, као 
што је то био случај и у марту месецу ове године када су директор предузећа, господин 
Горан Пузовић и градоначелница Лознице, Драгана Лукић са сарадницима обишли угрожена 
подручја, пружили неопходну помоћ мештанима и договорили мере које ће се спровести 
како би се проблеми на неуређеним деловима тока реке Јадар свели на минимум.

У циљу подизања степена безбедности становништва села Брадић и Драгинац, 
договорено је више конкретних корака који ће бити реализовани у сарадњи ЈВП „Србијаводе“ 
и града Лознице.

Договорена је реконструкција пута у Доњем Добрићу, у складу са техничком 
документацијом и грађевинском дозволом, као и потписивање споразума који ће обухватити 
санацију корита реке Јадар и решавање питања прелаза преко корита у надлежности локалне 
самоуправе.
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Договорен је и наставак израде техничке документације за експропријацију у оквиру 
реализације пројекта регулисања реке Штире и изградње насипа у насељу Воћњак, Изградњом 
брзе саобраћајнице Шабац – Лозница, насеља Јелав и Липнички Шор остала су без заштите 
са небрањене стране, па је покренута изградња новог система – насипа у дужини од 1,3 km у 
Јелаву и 2,76 km у Липничком Шору, уз пратећу сервисну саобраћајницу. У викенд-насељу 
Јелав 1 у току су завршни радови на санацији 800 m обале.

Ови пројекти значајно унапређују степен заштите критичних тачака, омогућавају 
лакши приступ обалама и природним ресурсима и доприносе вишем нивоу безбедности 
становништва.

4.	 МИНИСТАРСТВО ЗА ЈАВНА УЛАГАЊА

Читав низ година Град Лозница има врло успешну сарадњу са Министарством за 
јавна улагања. 

Како ранијих година, тако и ове године захваљујући средствима овог министарства 
завршени су многи пројекти, а нови су управо ових дана почели са реализацијом. Посебно 
морамо истаћи да се помоћ овог министарства реализовала у свим сферама друштвеног 
живота, па је тако у нашем граду област спорта значајно унапређена изградњом велелепног 
фудбалског стадиона Лагатор, по УЕФА 4 стандарду.

Када је у питању унапређење здравствене заштите и подизање квалитета здравствених 
услуга онда се мора истаћи историјско улагање у општу болницу реализовано кроз потпуну 
санацију Опште болнице, завршетак изградње хирушко - гинеколошког блока после 30 
година као и потпуну реконструкцију постојећег хируршко- гинеколошког блока, изградњу 
и опремање котларнице у Здравственом центру и реконструкцију Здравствене станице 
у Лешници. Средства која је ово министарство уложило у наведене пројекте износе 
1.862.000.000, динара. Значајно је нагласити и помоћ нашем образовању које подразумева 
пројекте који се управо и реализују, а то су реконстукција ОШ „Анта Богићевић“ и изградња 
нове фискултурне сале и спортског терена у ОШ „Јован Цвијић“. Министарство за јавна 
улагања ове пројекте финансира са средствима у износу од 340 милиона динара.

5.	 НЕНАД БОРОВЧАНИН, председник Боксерског савеза Србије 

	 Ненад Боровчанин, председник Боксерског савеза Србије рођен је у Лозници 1979. 
године. Био је професионални боксер и шампион  Европе  у  крузер категорији  у верзији 
Светске боксерске организације“. Аматерску каријеру је започео у Лозници, а наставио у 
бањалучкој Славији. Као аматер је остварио 98 победа, а 2004. године прелази у професионалце. 
За мечеве се 2010. године припремао заједно са  Виталијем Кличком  и Владимиром Кличком 
, а њихов заједнички тренер је Фриц Здунек.  Крајем 2010. године је имао 26. мечева без 
иједног пораза, а у 17 мечева је победу остварио нокаутом.  Ненад Боровчанин је титулу 
првака Европе у крузер категорији у верзији Светске боксерске организације освојио у мечу 
против Бугарина Константина Семерџијева 11. јуна 2011. године у Бањалуци.  Након меча 
са Константином Семерџијевим 11. јуна 2011. године, Боровчанин има 29 победа у исто 
толико професионалних мечева, каријеру је завршио 2012. године са 30 победа у 30 мечева, 
а последњи меч у каријери био му је, симболично, у Лозници где је и започео своју спортску 
каријеру.
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	 Носилац је више признања, између осталих:

	 Спортиста града Лознице

	 Спортски амбасадор Републике Српске 

	 Најбољи млади политичар региона 

	 Златна плакета Европске боксерске федерације

	 Плакета за хуманост „Сва деца света“

	 Орден Министарства спорта Руске федерације 

	 Ненад Боровчанин је дипломирани правник и члан Међународног удружења правника. 
Обављао је дужност државног секретара за омладину у Министарству омладине и спорта 
Републике Србије 2012. године, а тренутно обавља дужност председника Боксерског савеза 
Србије. Ненад Боровчанин је дао огроман допринос афирмацији Града Лознице у области 
спорта али и другим друштвеним сферама, који се огледа у организацији великих такмичења 
националног као и међународног карактера у Лозници која су допринела промоцији нашег 
града . Последње велико такмичење одржано у лозничком храму бокса - у дворани Лагатор 
било је Балканско првенство у новембру 2024. године под окриљем Европске боксерске 
конфедерације. И данас, као и кроз своју активну спорстку каријеру користи сваку прилику 
да истакне и промовише свој родни град, његове лепоте и вредности, као и могућности и 
потенцијале за даљи развој и напредак. Тако је у априлу ове године посетио три најактивнија 
боксерска клуба на територији града и том приликом им уручио вредну опрему, која ће им 
значајно допринети у даљем тренажном и такмичарском програму, а све у циљу промоције 
племените вештине и афирмације града Лознице као града бокса.

6.	 БОГДАН ПЕТРОВИЋ, студент

Богдан Петровић рођен је у Лозници 2004. године. Основну школу „Анта Богићевић“ 
завршио је као ђак генерације. Још у основној школи је освајао награде на такмичењима из
математике, физике и програмирања, а већ у вишим разредима основне школе радио је као
програмер и предавач програмирања за међународне клијенте путем интернета. Паралелно је 
похађао и основну музичку школу, где је награђиван као солиста и члан камерног ансамбла.
Стипендиста је града Лознице од трећег разреда, са више од сто освојених награда и 
признања. Освојио је и неколико вредних награда за кратке филмове, како за себе, тако и 
за своју школу. Захваљујући првој награди, освојио је наградно путовање на Крф у оквиру 
пројекта „Стопама наших предака“.

Математичку гимназију у Београду уписао је са максималним бројем поена. Током 
гимназије Богдан је освојио прву награду на државном такмичењу као и бронзану медаљу на
међународном такмичењу из програмирања. Његов матурски рад на тему „Пробабилистички
алгоритми у такмичарском програмирању“ проглашен је најбољим у генерацији и награђен 
од стране Српске академије наука и уметности.

Био је учесник елитних припрема „Златна грозница“, намењених петорици најбољих
средњошколаца из програмирања. По завршетку гимназије постао је члан државне комисије 
за средњошколска такмичења из програмирања, а његови задаци нашли су се на званичним
такмичењима последње две године.
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 Већ више од две године држи додатну наставу из алгоритама у Математичкој 
гимназији. Студент је Математичког факултета од 2023. године, на смеру Математика и 
рачунарство. Тренутно је на другој години, са одличним успехом, и завршава студије годину 
дана раније. 

Након првог семестра добио је праксу у компанији Мајкрософт, где као најмлађи 
практикант са 19 година, ради на развоју Азуре инфраструктуре. Овога лета поново ће 
радити у Мајкрософту а затим одлази на праксу у компанију Датабрикс. Такође, овога месеца 
учествује на међународном програму Фирст Асцент у Милану за двадесет најперспективнијих 
студената из Европе.

Поред академских активности, посвећен је и физичкој активности – посебно издваја 
учешће на овогодишњем Београдском маратону. 

7.	 УДРУЖЕЊЕ ГРАЂАНА ОСОБА СА ИНВАЛИДИТЕТОМ „ЛАГАТОР“

Удружење грађана особа са инвалидитетом „Лагатор“ основано је 2013. године са 
циљем да се пружи помоћ особама са инвалидитетом сваке врсте, а посебно да помогне 
њиховом бржем запошљавању. Својим радом ово удружење дало је велики допринос 
подизању свести локалне заједнице у решавању проблема особа са инвалидитетом и то пре 
свега на пољу радне активације, запошљавања али и решавања других социјалних проблема.

Данас Удружење броји око 500 чланова и може се похвалити да су у својој истрајној 
мисији хуманизма остварили велике резултате. У сарадњи са НСЗ филијалом у Лозници 
успешно се спроводе програми јавних радова, субвенција и зарада за ОСИ, радне активације, 
субвенције за самозапошљавање који су у великој мери допринели смањењу незапослености 
ОСИ. Такође у сарадњи са НСЗ организоване су обуке за тржиште рада за цвећаре, 
вртларе, конобаре, маникире где је после обука запослен велики број лица, али и помоћ 
при подношењу захтева за процену преостале радне способности. 2020. године Удружење је 
добитник признања НСЗ за допринос у раду са особама са инвалидитетом као најактивније 
удружење у земљи.

Поред тога удружење је учествовало у изградњи 2 стамбене куће и реконструкцији 
више објеката за особе са инвалидитетом, обезбеђивало огрев и намирнице за најугроженије 
чланове удружења, кроз сарадњу са друштвено одговорним фирмама, привредницима 
и предузетницима. У периоду од 11 година успешно је умрежавао социјалне партнере на 
локалном нивоу и остварило изузетну сарадњу са Градском управом, Центром за социјални 
рад, Општом болницом, Црвеним крстом и Националном службом за запошљавање.

8.	 АЛЕКСАНДАР ТРИФУНОВИЋ, професор српског језика и књижевности, 
постхумно 

Александар Трифуновић рођен је у Лозници 1986. године. Основну школу „Петар 
Тасић“  завршио је у Лешници да би потом уписао „Техничку школу“ у Лозници, у којој ће 
се и запослити након завршетка студија 2014. године. Завршио је Филозофски факултет у 
Новом Саду, одсек за српску књижевност и језик. Иако је био грађевински техничар повео 
се за лепотом писане речи, а невероватним даром за рецитовање одмах је скренуо пажњу на 
себе. Он није оставио траг само кроз анализу књижевних дела и изучавање граматике, већ 
је својом личношћу, безрезервним разумевањем и подршком деци свакодневно био важан 
сегмент њиховог раста и развоја. Волели су га сви, и они којима је предавао, и они којима 
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није, а о резултатима његовог рада говори и велики број деце, који су, захваљујући његовој 
личносги и поучавању, за свој животни пут, такође, одабрали професорски позив. У својој 
школи је био омиљени професор, који је на децу остављао траг својом појавом. Разноврсним 
методама, наставним и ненаставним, налазио је пут до дечијих срца, у временима када 
је то прави изазов. Омиљен и међу колегама, био је извор окупљања, лепих речи, шале и 
смеха, али и утехе када затреба. Љубав деце према шрофесору Александру огледа се и у 
иницијативи да осликају мурал са његовим ликом, жељи да организују турнир у малом 
фудбалу „великом професору у част“, као и у бројним писменим задацима, који су овог 
маја посвећени управо њему. Александар Трифуновић био је честит човек, диван муж, син 
за понос, али и велики пријатељ оних којима се нашао у близини. Његовим изненадним и 
прераним одласком одласком највише је изгубила породица, родитељи Зорица и Милојко, 
који су читав свој живот градили карактер овог великог човека и супруга Зорица која је са 
Александром заједној још од средњошколских дана и већи део свог живота посветили су 
једно другом, али и ученици и колектив средње техничке школе, који га сигурно никада неће 
заборавити.

9.	 НИКОЛА МАКСИМОВИЋ, пољопривредник 

Никола Максимовић рођен је 1992. године и са породицом живи у селу Грнчара. 
Његова породица и он су лидери у пољопривредној производњи и сточарству у своме селу. 
Све је почело када је његов деда Будимир купио први трактор и кренуо да обрађује земљу 
коју је наследио. Након тога Николин отац Горан наставља да се бави пољопривредом тако 
што је почео да шири имање и модернизује рад куповином машина и опреме, а сада ову 
породичну традицију нставља и Никола проширењем имања и новим улагањима у опрему. 
Сада породица Максимовић поседује више од 15 трактора и других пољопривредних машина. 
Тренутно узгајају преко 20 бикова и крава, такође узгајају свиње и кокошке, а тренутно 
поседују и два коња.

Никола и његова супруга Миланка одгајају четворо деце - две кћерке и два сина 
узраста од 6 до годину дана, што је заиста податак за похвалу у данашњим временима.

Грнчара је место са око шест стотина становника, а своје богатство не мере новцем, 
ни имањем, већ децом и њиховим осмесима, и познато је као село са највише деце. Никола 
и његова породица су изузетан пример како су три генерације градиле и граде сложно 
породично домаћинство које напредује, а радо се увек одазивају свим акцијама које се 
организују за развој свога села. 

10.	ДРАГАН КОЈИЋ КЕБА, естрадно – музички уметник
 

Драган Којић Кеба, рођен је 1956. године у Лозници.  За Кебу кажу да је у топ пет 
певача фолк музике на овим просторима а његова богата каријера траје више од четири 
деценије. У основној школи је открио и свој музички таленат. На часовима музичког код 
наставнице Живорадке показао је да лако препознаје ноте и да лепо пева. Свој први наступ 
имао је са четрнаест година када је представљао своје место Клупци на такмичењу села око 
Лознице. Такмичење је носило назив „Тражимо највеселије село“, а Кеба је четири године 
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заредом био победник тог такмичења. После тих наступа прочуло се за њега у Лозници. 
Постао је члан Културно уметничког друштва „Вук Караџић“ где је био вокални солиста, у 
групи певача и у хору, а такође је и глумио. Током средње школе је снимио своју прву песму 
за Радио Београд на препоруку руководства КУД „Вук Караџић“. Тада је имао седамнаест 
година.

Драган Којић Кеба је, као певач почео да наступа од 1976. године, а свој први албум 
„Поноћна звона“ објавио је 1984. године. Током своје каријере снимио је 17 музичких 
албума и неколико компилација. Сарађивао је са највећим музичким звездама бивше 
Југославије, пунио концертне дворане и чинило се као да је Кеба одувек на сцени. Кеба 
сматра да је тренутак када је стекао велику популарност био 1989. године када је са песмом 
„Зар за мене нема среће“ наступао на тада престижном музичком фестивала „МЕСАМ“. У 
својој богатој каријери Кеба је освојио велики број награда и признања. Као круна његове 
каријере 2020. године стигла је награда за животно дело у области музике. Реч је о награди 
која се додељује естрадним уметницима који су дали свој допринос култури Србије. Неке од 
његових најпознатијих песама су „Плаво око плакало је“, „Она то зна“, „Ти ходаш са њом“, 
„Кукавица“, „Имао сам“, „Кад пуца нек’ пуца“, „Ко те има тај те нема“, „Немам драге, немам 
друга“ и многе друге. 

Његов препознатљив глас и емотивни наступи освајали су публику од првог дана. 
Поред бројних хитова, Кеба је познат по својој харизми и способности да сваки концерт 
претвори у јединствено искуство.

 Драган Којић Кеба постао је синоним за српску фолк музику, али и за аутентичну 
љубав према родном крају. Кеба је увек био поносан на своје корене. У многим интервјуима 
и јавним наступима, истицао је важност Лознице у његовом животу и како сам каже -  
„Лозница ће увек бити мој град, а ја њен син“.

У складу са Одлуком о јавним признањима града Лознице, добитницима повеље 
додељује се новчана награда у вредности од 200.000,00 динара. 

Ова одлука биће објављена у „Службеном листу града Лознице”.

КОМИСИЈА ЗА ДОДЕЛУ ЈАВНИХ ПРИЗНАЊА СКУПШТИНЕ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 185-1/2025
Датум: 21. мај 2025. године
Л о з н и ц а 

ПРЕДСЕДНИК КОМИСИЈЕ
ГРАДОНАЧЕЛНИК
Драгана Лукић, с.р.
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- СКУПШТИНА ГРАДА - 
4
    	 На основу члана 144.  тачка (1)  Закона о општем управном поступку („Сл.гласник 
РС”, број 18/16, 95/18 – аутентично тумачење и 2/23 – одлука УС)  председница Скупштине 
града Лознице, доноси 

Р Е Ш Е Њ Е 
о исправци техничке грешке

Врши се исправка техничке грешке у Решењу о разрешењу и именовању чланова 
Школског одбора Гимназије „Вук Караџић” у Лозници број: 06-15/25-11-7/13 од 12. јуна 
2025. године на следећи начин:

-	 у тачки II уместо имена Тамара Грујичић уписује се име Тамара Грујић. 

О б р а з л о ж е њ е
  
  	 Чланом 144.  тачка (1)  Закона о општем управном поступку („Сл. гласник РС”, број 
18/16, 95/18 – аутентично тумачење и 2/23 – одлука УС) прописано је,  између осталог, да 
орган увек може да исправи своје решење и уклони грешке у именима.
    	 Решење о исправци почиње да производи правно дејство од када и решење које се 
исправља.

Број: 06-15/25-11-7/13-1
Датум: 19. јун 2025. године
Л о з н и ц а

ПРЕДСЕДНИЦА
СКУПШТИНЕ ГРАДА

Милена Манојловић Кнежевић, с.р.
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